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adine HERITIER

Un CREDO : « PREVENTION »

o

Pour tous les acteurs de la SANTE, I'évidence s'appelle
Prévention.

Pour nous, le travail doit se poursuivre.

Malgré les périodes financierement fragiles auxquelles
nous survivons pour le moment grace a vous tous, nous
mettons en place nos Formations, nos Actions et nous
parlons Projets.

Beaucoup de chemin reste a faire.

Merci pour la confiance et I'aide que vous pourrez nous
apporter.

2013 sera une année d'élection pour 'UFSBD 30.

Pensez a vous manifester si vous souhaitez re-
joindre I'équipe.
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Maintenir une bonne qualité
de vie chez les personnes
agées a domicile

Défi M'T dents a ST GILLES

Formation AFGSU en 2013
F.C.C.: « le dossier patient »

Réunion régionale pour les
personnes dépendantes

Assistantes dentalres : nos
alliées pour la prévention
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Toujours a I'ceuvre pour favoriser
une bonne santé bucco-dentaire
chez les personnes agées dépen-
dantes, et dans le cadre de la for-
mation du personnel d’EHPAD,
nous avons assuré la formation
de 14 aides-soignant(e)s a domi-
cile en milieu rural (ADMR) dans
les locaux du C.A.T. St Exupéry a
NIMES, les 19 septembre et 11

octobre derniers.
_

Marie-Anne COMMEINHES et Paul THURIN

L’action s’est déroulée sur une
journée, entrecoupée par un re-
pas sur place, préparé par les
employés du C.A.T.

Modulant le protocole prévu pour
les EHPAD, nous avons consacré
la matinée au « brainstorming »
qui a donné lieu a un long et riche
débat en répondant aux questions
et réflexions des stagiaires. Les
participants se sont montrés trés
curieux et intéressés ; puis, les
lieux s’y prétant, nous avons en-
chainé sur le jeu de réle pendant
lequel une personne jouait le pa-
tient et une autre son propre role :
beaucoup de conviction chez les
acteurs, beaucoup d’attention et
de réactions du groupe observa-
teur.

Aprés le repas, trés convivial, qui
a permis d’autres échanges fort
enrichissants pour nous, l'aprés-
midi, le diaporama a été l'occa-
sion de multiples interventions
pour préciser et finaliser la séan-
ce théorique du matin.

La journée s’est terminée un peu
avant 17 heures sans précipita-
tion et dans la bonne humeur (ce
n'est pas toujours le cas !). Un
seul commentaire : ces aides-
soignant(e)s a domicile sont ou-
verts, trés participatifs, en quéte
d’en savoir plus... Un plaisir pour
les formateurs !

Défi M’'T dents a

Une action est organisée a
SAINT GILLES dans I'objectif
d’inciter les enfants de 6 ans
éloignés du systéme de soins
a consulter réguliérement leur
chirurgien-dentiste.

Cette action prévoit l'incitation
des enfants et leurs parents, du-
rant la semaine du 15 au 19 octo-
bre 2013, a réaliser un Examen
Bucco- Dentaire chez un dentiste
et de les accompagner jusqu’a la
réalisation effective des soins
éventuels.

Elle concerne 220 enfants de
5a7ans,enCP
Ecoles ciblées :

SAINT GILLES

Objectif : atteindre 60% de visi-
tes chez le chirurgien-dentiste.

Vous étes donc susceptible de
recevoir certains de ces enfants.
Vous serez donc sollicités pour
effectuer les bilans rapidement
(date limite : 31/12/2012) ainsi
que les soins (date limite :
31/03/2013), facturer les E.B.D.
et soins, tamponner « I'étiquette
pomme » et renvoyer les feuil-
les spécifiques de prise en
charge des EBD.

Votre role est essentiel pour
permettre aux caisses d’identi-
fier les enfants ayant besoin de
soins consécutifs, et pour re-

dants

c’est maintenant !

9 JE VAIS CHEZ MON DENTISTE
AVEC MON ENVELOPPE
(avantle 31/12/2012)

Défi « M'T dents » dans mon école
Je fais rougir le pommier de ma classe !

0 UNE ANIMATION DANS MA CLASSE
Un dentiste m'explique comment faire pour garder
de bonnes dents.

1l laisse une affiche avec un arbre dans ma classe.

11 donne & chaque enfant une enveloppe.

1i vérifie la bonne santé de mes dents.
1l peut faire des radios.

Je donne l'enveloppe & mon dentiste.
1l tamponne ma pomme et me la
redonne.

Il n'y a rien a payer :

c’est ma Caisse d’Assurance Maladie qui régle mon dentiste di

)

”

@ eJE RAPPORTE MA POMME TAMPONNEE
S A MA MAITRESSE OU MON MAITRE.

% Ecole Jules Ferr Je colle la pomme sur [arbre de ma classe
: v lancer les parents en cas de LR ® rrmnmien
t Ecole Victor Hugo soins non réalisés = :
t  Ecole Laforét ) TN
t Ecole Li Cigaloun
. Nous comptons sur vous.
t  Ecole Jean Moulin
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FORMATIONS
AUX URGENCES legtleﬁe,s

LE PROGRAMME

Assistante dentaire (2 jours -14 heures)

| Chirurgien-dentiste (3 jours - 21 heures)

Tarifs

Sans préinscription (Aprés

En pré Inscription publication des sessions)

Adhérents

UFSBD Non adhérents

AFGSU | + Il (Prati-
cien fotfal pour 3 Jours)

AFGSU | (Assistante
total pour 2 Jours)

Une session de formation

Cleooe J700e Clsooe

[J400€ [J450€ [l s00e

« Urgences au cabinet dentaire »

(AFGSU | et Il) est prevue pour le 1er
trimestre 2013 a NIMES. Les préinscrits
seront informés tres bientot de la date
exacte.

Si vous étes intéressés par une nouvel-
le session, contactez-nous :

VIE ASSOCIATIVE

Y

FORMATION CONTINUE
CONVENTIONNELLE

Muriel MAURIN

Aspcs médico-administratifs et médico-légal

de I'exercice de la chirurgie dentaire

Le jeudi 4 octobre, nous étions 37
praticiens a participer a la forma-
tion sur le « dossier patient » organi-
sée par I'UFSBD. Laurent ALLOU-
CHE nous a donné les derniéres
obligations légales en matiére de
dossier patient, de réglementa-
tions, de suivi des différents codes
a respecter (Code de la Santé, code
de déontologie, code de la Sécurité
Sociale, et code pénal). Grace a sa
compétence et ses bonnes connais-
sances des lois, il a su nous donner
les trucs et astuces pour pouvoir
facilement améliorer notre organi-
sation du cabinet et savoir appli-

quer les obligations sans étre sub-
mergés par les procédures. C'était
une formation F.C.C. avec une mise
en place pratique trés concréte. Les
obligations Iégales nous paraissent
vite insurmontables alors qu'il suffit
juste d'une organisation en amont
la plus précise possible pour répon-
dre a la fois a la tracabilité, la ges-
tion du risque infectieux, le consen-
tement éclairé et éviter les poursui-
tes judiciaires. Si vous en avez I'oc-
casion, inscrivez-vous a la prochai-
ne formation, c'est vraiment trés
instructif et nécessaire dans nos
exercices.

Objet : Lancement du réseau d’Education en Santé Bucco-dentaire/ Environnement pour les

personnes dépendantes dans la région du Languedoc-Roussillon

Régine VELAY

Les diverses études portant sur la santé bucco-dentaire des personnes dépendantes dans les établissements de
santé, ou bénéficiant d’une aide professionnelle a domicile, soulignent I’'urgence des actions qui doivent étre me-
nées (2010 : rapport MOUTARDE CNO/HESCOT UFSBD ; 2011 : rapport JF CHOSSY ; 2012 : rapport de la Mission

Handicap CNSD...).

Les représentants de I'URPS CD, de 'UFSBD, des CDOCD ainsi que des référents ordinaux handicap et des syndi-
cats libéraux CNSD, de la région Languedoc Roussillon, concernés par cette problématique, se sont réunis le 26
septembre dernier, ala Maison des Professions Libérales de Montpellier, afin d’envisager des réponses appro-
priées, aussi bien en matiere de mise en ceuvre des actions de prévention et formation dans les EHPAD que d’'anti-
cipation, d’accompagnement et de coordination dans les opérations de dépistage et de régulation.

Le constat initial fait apparaitre I'absence de coordination entre les différents réseaux de soins, | ‘importance des
différences entre nos cing départements ainsi que les difficultés des praticiens libéraux (rémunérations, forma-

tions, aides en ligne...)

A I'issue des débats, plusieurs pistes de travail seront retenues dans un premier temps :
> Développer et favoriser la formation des personnels soignants dans les EHPAD (formation proposée par

I'UFSBD/présentation Dr MAURIN)

> Proposer aux EHPAD et autres structures la mise en place d’un questionnaire Bucco-Dentaire obligatoire

d’entrée.

> Mettre au point a I'échelle de la ville de Montpellier, a titre expérimental, un programme de REGULATION
dans les structures d’accueil pour personnes dépendantes, a réaliser en coordination avec les services hospita-
liers, les services universitaires et les collectivités locales.

Prochaine réunion en novembre 2012.
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ASSISTANTES DENTAIRES :
NOS ALLIEES DANS LA PREVENTION

Témoignage du Dr Nadine HERITIER,

Chargée de cours a la CNQAOS de Montpellier m,.

La Formation des Assistantes Den-
taires vient de faire I'objet de réfor-
mes.

Un nouveau référentiel est entré en

vigueur le 1er septembre 2012.

Il comprend 300 heures de forma-

tion interne ( en cabinet ) sur 18

mois comme auparavant et

336 heures de formation externe

(14 modules) a la CNQAOS :

* Communiquer avec les patients

* Désinfection Stérilisation

* Imagerie médicale

* Gestion de I'agenda d’entreprise

* Organisation des rendez-vous du
praticien

* Le travail a quatre mains

= Assistance aux travaux prothéti-
ques et orthodontiques

* Prophylaxie et hygiéne bucco-
dentaire

* Gestion des stocks

* Gestes et soins d’urgence
@

jeudi 15 novembre 2012 :
Soirée « arrét cardiaque » a
NMES - Maison des professions

libérales et de santé « Sensibilisation
sur le théme de I'arrét cardiaque au cabi-
net dentaire»

ADF a PARIS - Palais des Congrés

mercredi 28 novembre 2012 :
- Stand UFSBD sur I'exposition
niveau 1 (1M21)
- Le Club UFSBD (bureaux 136 et
137 M — niveau 1 %) : espace pour
'accueil des cadres
- Carrefour professionnel : de 9 h a
11h30 « Développement durable : une
opportunité pour la profession ? »

jeudi 29 novembre 2012 :
Séance UFSBD Cours C79

« Gardons le sourire : actualisons nos

L AN e

* L’assistante dentaire au sein de
son environnement professionnel

= Evaluation et prévention des ris-
ques au travail

= Créer et suivre un dossier patient

* Etablir et controler les dossiers de
remboursement

La CNQAOS de Montpellier
(responsable : M. SICARD) accueille
sur deux jours (jeudi, vendredi) en-
viron 87stagiaires (le nombre est
variable) qui viennent des départe-
ments voisins : Aude, Pyrénées
Orientales, Gard. Elles ont, depuis
début septembre, 2 jours de forma-
tion en auto évaluation a faire au
centre avant d'intégrer les modules.

ohmonsfohmon

SANTE

PUBLIQUE

Les chargés de cours bénéficient
d’une formation adaptée a la com-
munication et a la pédagogie et dis-
pensent un enseignement dans
leur domaine de compétence.
Rappelons le role actif du tuteur
dans la réussite de la formation ;
son implication est absolument né-
cessaire pour la mise en ceuvre de
la partie théorique. Il a un engage-
ment obligatoire et contractuel de
formation : le contrat synallagmati-
que.

Le stagjaire doit pouvoir visualiser
le matériel, les matériaux, les proto-
coles, etc... qui lui seront indispen-
sables pour étre efficace dans son
travail.

N’hésitez pas a vous rapprocher
d’autres consceurs, confréres ou
laboratoires pour compléter tous
les aspects de la profession ainsi
que les spécialités telles que I'or-
thodontie, I'implantologie...

Vous souhaitez des renseigne-
ments :
CNQAOS GAGNY 01.41.53.53.53
MONTPELLIER 04.67.99.61.76

)

Rappel M'T Dents

° la consultation E.B.D. des enfants de 6,

9, 12, 15 et 18 ans, ainsi que les soins
consécutifs des 6 et 12 ans sont réglés
directement aux chirurgiens-dentistes par
les Caisses d’Assurance Maladie.

les soins consécutifs a I'EBD des 9, 15

et 18 ans doivent étre réglés au chirurgien
dentiste, remboursés ensuite a 100% par
I’Assurance Maladie.
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conseils et prescriptions pour I'hygiéne
bucco-dentaire »
o
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